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توجهی دولت و مسئولان محلی و کارفرمایان به ایمنی  ن  ، باز هم معادن ایران از کارگران قربانی گرفت.  فراوانبا تاسف و تاثر  

ی  آهن مهاباد را گرفت. وعده سنگ دامغان و یک کارگر معدن سنگدیگر جان هفت کارگر در معدن زغال کار بار   های دروغی 
 م مسئولان، هم

ی
 کنیم.«! چنان ادامه دارد: »رسیدگ

 معدن  ۷کم  سنگ مهماندویه دامغان دستباری در معدن زغالهای ایران در حادثه مرگ بنابر گزارش رسانه 
ی

کار دچار خفگ
ن دچار  ده و جان خود را از دست دادهش ژ اند. به گفته فرماندار دامغان، معدنکاران پس از ورود به تونل به دلیل نبود اکسی 

 شدند
ی

 .خفگ
ی درخشان، مدیرعامل هلال    فروردین   ۱۸روز دوشنبه،    ۱۵:۳۰احمر استان سمنان حادثه ساعت ساعت    بنابه گفته حسی 

 .رخ داده است  ،1404
این حادثه گفته، مهم فرماندار دامغ باره علت وقوع  از سوی معدنان در  ایمنی لازم  کاران و ترین علت حادثه عدم رعایت 

ن بوده است ژ  .حضور در تونل فاقد اکسی 
فعال بوده و معدنوی با بیان این ن بوده افزود: این تونل چند ماهی بوده که غی  ژ کاران بدون  که تونل دارای دو درصد اکسی 

ایط ایمنی برای راهدرنظر   ی شژ ن لازم فوت  گرفی  ژ اندازی و بازگشانی این تونل به محل حادثه رفتند که به دلیل فقدان اکسی 
 .شدند

 شدند افزود: پیکر همه آنفرماندار دامغان با بیان این
ی

ن دچار خفگ ژ ها  که معدنکاران پس از ورود به تونل به دلیل نبود اکسی 
 .روی هم افتاده بود

ی ابراهیم   ۳۵)باختگان شامل مرتضی شکاری، احمد شکاری، مهدی گیلکی، هانی گیلکی ناسام جا ساله،    ۲۰)ساله(، غلاحسی 
ی  (، مجتن  اکی  ( و علی ابراهیم  ۲۵)اتباع خارج  ( اعلام شده است ۲۵)ساله، اتباع خارج   .ساله، اتباع خارج 

ای که گذشته ریزش کرد پیدا نشده است؛ حادثهخرداد سال  ۲۷ماه، پیکر یگ از کارگران معدن شازند که در  ۱۰هنوز پس از 
ی   سنگ طبس جان خود را از دست  کارگر در انفجار معدن زغال  ۵۲منجر به فوت چهار کارگر شد. شهریور سال گذشته نی 

ون نیاورده های این کارگران هنوز رخت عزای خود را از دادند. خانواده   اند که هفت خانواده در دامغان عزادار شدند. تن بی 
 

 
 

 چنان ادامه است سریال مرگ کارگران معدن ایران، هم
آهن فروردین بر اثر ریزش معدن سنگ   ۱۷شنبه  کارگر کشته شدند، روز یک   ۵۳هفت ماه پس از حادثه معدن طبس که در آن  

ار به نام حسن فلاح جان خود را از دست داد و یک نفر دیگر مصدوم شد. در این کآباد مهاباد یک معدندر روستای عبدالله
 .حادثه پنج کارگر معدن دچار حادثه شدند

« دانست کمال احمدی، بخشدار مرکزی مهاباد دلیل ریزش معدن را »بارش  .های چند روز اخی 
 در معدن زغال  ۱۸به فاصله یک روز، در عصر دوشنبه 

ی
سنگ جواهر در منطقه مهماندویه دامغان، فروردین بر اثر گازگرفتگ

ی روز فعالیت اکتشافی این معدن پس از مدت  .ها توقف در فعالیت بودهفت کارگر جان خود را از دست دادند. این نخستی 
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ها پس از چند ساعت  وس شدند و پیکر آنهای معدن محبشده که سه نفرشان اتباع افغانستانی بودند در تونلکارگران کشته
کشته کارگران  اسام  شد.  خارج  معدن  ی از  طلاحسی  گیلکی،  هانی  گیلکی،  مهدی  شکاری،  احمد  حادثه،  این  در  شده 

یابراهیم  (، مجتن  اکی 
(، علی ابراهیم )افغانستانی ( و مرتضی شکاری)افغانستانی  .اعلام شد (،کار معدن)پیمان)افغانستانی

ی، ریاحجت  اعلام کرد و  لاسلام محمدصادق اکی 
ی

ی استان سمنان دلیل مرگ کارگران این معدن را گازگرفتگ یس کل دادگسی 
 از تشکیل »پرونده قضانی برای بررسی ابعاد و علل وقوع این حادثه« خی  داد

ی
 .طبق روال همیشگ

ی بدون اشاره به این  اند،  کار کشیدهایمنی کافی چگونه کارگران این معدن را بهکه در نبود  محمدجواد کولیوند، استاندار سمنان نی 
« را علت اولیه وقوع حادثه دانست  .»خطای فردی و اشتباه محاسبان 

سنگ کشور گفت این معدن سیستم ایمنی نداشته و عضو انجمن  این در حالی است که سعید صمدی، دبی  انجمن زغال
 . سنگ نبوده است زغال

 .چون حوادث گذشته در معادن ایران اعلام کرد که تیم ارزیان  اعزام کرده و وعده »بررسی دقیق« دادوزارت کار هم هم 
ترتیب تنها بدین  بار دیگر نشان م  ،  این حوادث  ابتدای سال جدید هشت کارگر معدن قربانی شدند.  دهند که در دو روز 

دکارگران معدن را م  چنان جانتوجهی مسئولان به ایمنی کارگران و ضعف نظارن  هم ن    .گی 
وعده وجود  معدن با  انفجار  است.  نشده  ایجاد  معادن  ایمنی  در  اساسی  تغیی   هیچ  قبلی،  فجایع  از  پس  مسئولان  های 

کت معدنجو در زغال ی به دلیل تصاعد آنی گاز متان در معدن روی داد ۱۴۰۳شهریور  ۳۱سنگ شژ  .نی 
ام در ایران رو به افزایش است. براساس گزارش سازمان پزشگ قانونی ایران، در  نرخ حوادث کار و مرگ کارگران ناسیژ از آن مد

 .اندکارگر بر اثر حوادث کار جان خود را از دست داده   ۷۷هزار و ، یک۱۴۰۳ماهه نخست سال شش 
توجهی کارفرمایان ر و ن  کارگر در هر هفته بر اثر حادثه کا  ۵۰کارگر در هر ماه و حدود    ۲۰۰بدین ترتیب در این بازه زمانی حدود  

 .اندو مسئولان جان باخته

 
 

 یافته معدن طبس: برای کارفرما تنها استخراج زغال سنگ اهمیت داشت کارگران نجات
تومان است. آن  ۱۲شان در ماه حدود  گویند حقوق یافته معدن طبس مکارگران نجات گویند کار در معدن  ها ممیلیون 

ی مجان دهند اما  فرساست و معدن طبس حن  سنسور حسگر نداشت. این کارگران معتقدند که مسئولان فقط وعده پیگی 
 .برندکاری از پیش نم 

از   نزدیگ طبس و گذشت دو روز  انفجار در معدن معدنجو در  از حادثه  پنج روز  از  پایان عملیات نجات  با گذشت بیش 
 .های ایران مورد بحث استکارگران، این رویداد همچنان در رسانه

گزاری تسنیم جمعه  یافته معدن طبس را منتشژ کرده است که  در گزارسیژ سخنان چند تن از کارگران نجات ،۱۴۰۳مهر  ۶خی 
ایط کاری دشوار آنگوشه  .دهدها را نشان مای از شژ

کت معدنجو حوالی ساعت  سنگ  انفجار معدن زغال ، به دلیل تصاعد آنی گاز متان در ۱۴۰۳شهریور    ۳۱شب    شنبه  ۲۱شژ
ها کارگر کشته، زخم و محبوس شدند. براساس آخرین آمار  تحت تأثی  قرار گرفتند و ده  C و  B معدن روی داد که دو بلوک

 .نفر مجروح شدند ۲۴کارگر در این حادثه جان خود را از دست دادند و   ۵۰رسم 
ی کرم، یگ از کارگران نجات اعت  فرسا« عنوان کرد و گفت »هر روز از سیافته، کار در معدن را »بسیار سخت و طاقتحسی 

 .« «هفت صبح تا یک ظهر و هفت عصر تا یک شب در معدن مشغول به کار بودیم
ات لازم  کرم با بیان این ی که »حجم کار در معدن به حدی زیاد بود که متوجه خود حادثه در لحظه نشدیم«، در مورد تجهی 
 :در معدن گفت



ین امکانات استفاده ممعدن حن  سنسور حسگر نداشت و تنها یک کپسول خود نجات داشتیم و از    .کردیمکمی 
 :میلیون تومان« اعلام کرد و افزود ۱۲این کارگر معدن حقوق ماهانه خود را »نزدیک 
 .سنگ اهمیت داشت و بسبرای کارفرما و مدیر مجموعه تنها استخراج زغال

 شد  
ی

ان حقوق خود را »حدود  محمد بهمدی، یگ دیگر از کارگرانی که در حادثه معدن معدنجوی طبس دچار گازگرفتگ ی ی می  نی 
 :میلیون تومان« عنوان کرد و گفت ۱۲

ای اتفاق بیفتد بتوانند  ای نبود که اگر در یک بلوک حادثهعنوان مثال دستگاه هشداردهنده ایمنی معدن ضعف داشت. به 
ی شودها اطلاعشعت به سایر بلوک به  کنند که از شدت حادثه جلوگی 

 .رسانی
 :که دوستان و همکاران خود را در این حادثه از دست داده است، افزوداره به این محمد بهمدی با اش

 .امشدت از نظر روج و جسم آسیب دیده حن  اگر بیکار هم بمانم دیگر در هیچ معدنی کار نخواهم کرد و الان به
ی گفتوی   :از برخورد مسئولان با این حادثه نی 

ی پرسند و مشکلات را جویا مآیند و احوالی م برجی از مسئولان م ی نیستشوند ولی از پیگی   .های بعدی خی 
ی، از دیگر کارگران معدن طبس هم گفت: »این داغ به این زودی  ون نخواهد  ها شد نم جواد خشو شی  شود و از دل ما بی 

 .«رفت
کل نهاد حکومن  خانه کارگر پنج  ، معاون دبی 

باخته حادثه معدن  ادبود کارگران جانمهرماه در مراسم ی  ۵شنبه  حسن صادف 
 :طبس گفت

پنج سال و سه ماه   با این تعداد بازرس، کار تقریبا   نفر بازرس کار داریم.  ۱۳۰۰که تنها دو میلیون کارگاه داریم در حالی  ما تقریبا 
دطول م  .کشد تا یک کارگاه مورد ارزیان  و بازرسی قرار گی 

ل« و هم  ی »کارفرمای معدن« دانستصادف  مقصر اصلی حادثه معدن طبس را »عدم نظارت و کنی   .چنی 
 :مهر احمد میدری، وزیر کار وعده افزایش حقوق کارگران معادن را داد و گفت ۵شنبه روز پنج 

با ن  ق کارگرانی که در معادن بهنباید حقو  و صورت حجم مشغول کار هستند و   از نی 
های ثبان  شغلی مواجه هستند کمی 

و   از نی 
های رسم باشد؛ پیشنهاد افزایش حقوق  رسم باشد و عادلانه این است که دریافن  این کارگران متناسب یا حن  بیشی 

ی شودکارگران معادن را خواهیم داد و این موضوع با   .ید در شورای عالی کار بررسی و تعیی 
میلیون تومان حقوق    ۲۲تا    ۱۲معدن در طبس وجود دارد و    ۵۲پیش از این، علی قیاسی، دبی  خانه کارگر اراک گفته بود  

 .ساعت کار است ۱۲دریافن  کارگران بابت 
مهر در حساب کاربری خود در شبکه اجتماعی ایکس از    ۶رسانی دولت چهاردهم روز جمعه  محمد گلزاری، دبی  شورای اطلاع

 :عملکرد دولت در حادثه انفجار معدن طبس دفاع کرد و نوشت 
 
ی

ی مسائل بوده و در همه ساعات پس از حادثه درگی  هماهنگ ی همی  ی بسیاست همه ارکان دولت، پیگی  خشژ برمبنای  های بی 
 .مشاهدات و کاهش مشکلات بودیم

های )صمت( »پیگی  حقوق کارگران« و »خانواده و صنعت، معدن و تعاون  های بهداشت، کار، کشور گلزاری افزود وزارتخانه
 .دیده« هستندداغ

ی محسنی اژه  ی چهره منتقد به خود گرفت و گفتای، رییس قوه قضایغلامحسی   :یه جمهوری اسلام نی 
این حوادث در   با  ی دادیم. وقن  یک    رسانی درست صورت نگرفت و صرفا عاطلا   *معدن )رابطه  پیگی  ما مسئولان دستور 

شود، باید متوجه شویم بالاخره این مشکل چه بوده است. روز اول و روز دوم همه نگران هستند، موضوع چند بار تکرار م
شود که آقا برید بررسی کنید. دادستان و معاون  یرنویس تلویزیون هم م نویسند محسنی دستور داد، ز دهیم. مهمه دستور م

 ماول رئیس
ی

 .شوددهند اما معلوم نیست مشکل چه مجمهور دستور رسیدگ
نقشه راه و مسی  در اقتصاد معدن نه    ار معتقد است که در ایران »اساسا در این زمینه فرشاد اسماعیلی کارشناس حقوق ک

 :نیست«. او گفت گذار شفافنه برای سیاست گذار برای قانون 
های مختلفی از جمله  طور کافی مهیا نشده است. این مسئله به حوزه برداری از این منابع به ظرفیت و پتانسیل لازم برای بهره

ه تولید، پشتوانه اکتشاف و بهره  سی به اطلاعات و داده اهای تبرداری، زنجی  ی مواد، دسی  ی می  ی ماشی  ی و  ها، تجهی  آلات سنگی 
م مربوط  ناوگان  بدون نوسازی  پشتوانه،  بدون  نامساعد،  بسیار  ایط  شژ بهداشت،  و  ایمنی  حفاظت،  بخش  در  شود. 

 .گذاری با ضمانت اجرای موثر و کارآمد استگذاری و بدون قانون شمایه
نست که باید حداقل از نظر ساختاری از اسماعیلی انتظار از وزارت کار را »ارتقای جایگاه بازرسی و ایمنی در وزارت کار« دا

وی انسانی باید رفع شود ی تأکید کرد که کمبود بازرسان و مسائل نی   .یک اداره کل به معاونت تبدیل شود. او همچنی 
 



 کاران هستند خطرات مختلف  که در کمی   معدن 
ایط نامناسب کاری که معدن   ، بیولوژیگ،    ۵توان در  کاران با آن در مواجهه اند را م خطرات و شژ یگ، شیمیانی

ی گروه خطرات فی 
ح وتوضیح هریک از انواع خطرات مذکور پرداخته م شودشناخن  طبقهارگونوم و روان  .بندی نمود که درذیل به شژ

  عوامل شیمیانی  -1
وزیس م باشد، در طول  مدت زیادی سیلیس کریستالی که دارای شدیدترین ریسک ابتلا به سیلیکبه   در اواخر قرن نوزدهم، 

  زمینه سیلیکوزیس انجام شده است.   تحقیقات زیادی در   شد. معدن کاری محسوب م  های خشک خطر جدی در حفاری
ی   های مرطوب،های با تغذیه آب محوری، تکنیکمته ل زیادی   های بسته و سیستم تهویه،کابی  محافظت دستگاه تنفش کنی 
کشورهای    عنوان یک معضل در هنوز سیلیکوزیس به  ،با این حال  یافته داشته است. کشورهای توسعه    سیلیکوزیس در   در 
برجی    تواند باعث بیماری انسدادی مزمن ریه گردد. مدت با سیلیس کریستالی ممواجهه طولانی   حال توسعه مطرح است.   در 

ی کلیه به دنبال مواجهه طولانی  بیمار   شواهد وجود دارد که سیلیکوزیس باعث تشدید وتشی    ع بیماری آرتریت روماتید و 
مدت با سیلیس کریستالی باعث افزایش ریسک  اکنون شواهد کافی مبنی بر این که مواجهه طولانی   شود. مدت با سیلیس م 

ی خطر جدی در شطان ریه م  کاری است که باعث پنوموکونیوزیس کارگران  معدن گردد وجود دارد. گرد و غبار زغال سنگ نی 
ی کردن  ته  کشورهای توسعه یافته با استفاده از   گردد. امروزه در بیماری انسدادی مزمن ریه م   ریه سیاه و زغال سنگ یا   نشی 

با این حال برای    توجهی کاهش یافته است،دستگاه تنفش این ریسک به مقدار قابل   محافظت از   ذرات، سیستم تهویه و 
ل موثر مراقبت و   .هوشیاری لازم است  کنی 

تاریخچ بلندمدت درکبراساس  یافته،  ه  بیماری   کاری و معدن  شورهای توسعه  از  تعداد زیادی  باعث  های آسیاب آزبست 
ی ادامه مواجهه با ذرات حاصل از  معادن زیرزمینی به    موتورهای دیزلی در   وابسته به آزبست شده است که این امر امروزه نی 

ات حفاری و  ی ذرات  (IARC) زابندی موادشطانتقسیم  در   افتد. اتفاق م نقل سیار با سوخت دیزلی   حمل و  علت کاربرد تجهی 
  گرفته و چندین مطالعه اپیدمیولوژی در   زا هستند( قرار احتمالا برای انسان شطان)A۲   گروه   موتورهای دیزلی در   حاصل از 

یپیش  برد. صنایع دیگر پیشنهاد کرده اند که این ذرات ،ریسک ابتلا به شطان ریه را بالا م  لی شامل استفاده گی  های کنی 
ی گوگرد، تعمی  ونگهداری موتورها و  های باشد. گاهی اوقات آرسنیک جزء کان سنگ تهویه م   ازسوخت دیزلی با غلطت پایی 

 .آید که در این فرآیند خطر شطان ریه وجود داردطول زمان ذوب مس به دست م صورت تجاری در ه ب فلزی بوده و 
باعث افزایش ریسک شطان ریه و شطان تیغه   های نیکل،رجی از پالایشگاه  هه با ترکیبات نیکل درب گزارش شده که مواج

ی با بهبود بهداشت کاهش یافته با این حال این ریسک ها تا اندازه چشم  بینی شده است.   .اندگی 
،  از   چندین کان سنگ فلزی دیگر، ی هداشن  دارند.معمولا در طول فرایند  پلاتینیوم وکبالت اثرات ب  جمله شب، کادمیوم، منگیی

یتری وجود دارد که پیش گری ریسک بیش ریخته  لی مناسب مورد نیاز هستندگی   .های کنی 
گری آلومینیوم باعث افزایش ریسک شطان ریه  ریخته   قطران زغال سنگ در   براساس گزارشات، مواجهه با مواد فرار ناسیژ از 

ی  مثانه شده است.  و   .باشدگری آلومینیوم م مشکلات ریخته   یگ از آسم شغلی نی 
  عنوان یک مشکل جدی که نیاز به پایش و معادن زیرزمینی زغال سنگ هنوز به  گاز متان در   گردوغبار زغال سنگ و   انفجار 

ا  سولفید هیدروژن ر   دی اکسید کربن و   معادن زیرزمینی زغال سنگ مشکل گاز   برجی از .  مدیریت جامع دارد باف  مانده است
ی دارند  .نی 

یگ  -2 ی   عوامل فی 
نی دارند. علل معمولی آسیب های کشنده شامل ریزش    مشکلات جزنی تا مرگ را در   های تروماتیک دامنه وسیعی از آسیب
ارتف  انفجار،  حریق،  صخره، از  متحرک، سقوط  یسته متصادفات وسایل  الکی  و  افتادن  تله  به  معمول  اع،  باشد. علل غی 

،شناخته شده    ناسیژ از    هوای دم کرده و   صدمات کشنده شامل جاری شدن سیل ناسیژ از کارهای زیرزمینی
ی

محبوس شدگ
تکنیک مسدود شدن غارها م  این  سهم چشم  های مدیریت خطر،باشد. کاربرد سیستماتیک  ی در کاهش نسبت وقوع  گی 

تر تا حد نسبتا معقولی برای سایر جوامع یش لازم است که بهبود ب  ،با این وجود   ملل توسعه یافته داشته است.   حوادث در 
خرد کردن،    تهویه،  حمل مواد،   برش،  انفجار،  حفاری،  این صدا ناسیژ از   کاری اغلب صدا وجود دارد. وجود آید. در معدنبه

ل صدا در پردازش سنگ معدن م  انتقال و  ری  کاز صدا در معدنمعدن امری دشوار بوده ومعضل افت شنوانی ناسیژ ا  باشد.کنی 
 .باشدامری معمول م 

 و رطوبت  گرما -۳
ومع  رطوبت در   گرما و  هوا با افزایش عمق به علت اصل گرادیان    ها و ادن زیرزمینی عمیق که گرمای صخره مناطق گرمسی 

 گرمانی و 
ی  طلای آفریقانی جنون     باشد. مشکل عمده در یابد شایع مانقباض ستون هوا افزایش م   زمی 

  معادن زیرزمینی
ی

گرمازدگ
 ناسیژ از   کشنده بوده و 

ی
ی باعث نازگ  گرما به   خستگ ی پابرجاست. رطوبت نی  عنوان یک مشکل درمعدن کاری زیرزمینی امروزه نی 



بعضی    نام تینا پیویز)در هشود و ممکن است عامل امراض جلدی خصوصا نوعی بیماری قارجی پوسن  بلاغری پوست م   و 
انکلیستومیازیسمشاهدات آن تمام بدن در م   م قلاب دار()کر ها  ارتعاش  از قبیل دامپ    باشد.  با وسایل متحرک  ی کار  حی 

تجربه م   کامیون،  تراک، ی حفاری  اختلالات ستون فقراتارتعاش م   گردد. اسکراپر و ماشی  ایجاد  د  یا تشدی  و   تواند عامل 
موجود گردد.  و نگه  اختلالات  ی م  داری ضعیف جاده  نی  تشدید  وسایل  ارتاش  تواند سبب  مشکات مذکور گردد. سندروم 

ی در استفاده ازوسایل مرتعش از قبیل مته -دست  .های بادی وجود داردبازو نی 
  عوامل سیستماتیک و انسانی  -4

ی در معادن در حال   دی وزارت کار از وضعیت بهداشت و ایمنی و نتایج آمارگی  بر اساس گزارش مرکز آمار و اطلاعات راهی 
نفر در این معادن مشغول کار بوده اند. سه استان کرمان، خراسان رضوی و اصفهان به ترتیب    ۷۰۰هزار و   ۹۹بیش از  بهره  
ز،ترین معادن و استانی بیش درصد دارا ۷/۶درصد و  ۸درصد،  ۱۱/ ۶با  درصد و   ۵/۰ایلام و کرمانشاه به ترتیب با  های الی 
ین معادن را به خود اختصاص داده ۲/۱درصد و  ۶/۰  .انددرصد کمی 

ترین تعداد حادثه شغلی متعلق  حادثه شغلی در این معادن رخ داده و بیش   ۲۷۷،  ۱۳۹۷در بحث وقوع حادثه شغلی طی سال  
 .ازندران، کرمان، سمنان و فارس بوده استهای مبه استان

ین حادثه شغلی در خصوص   استخراج زغال سنگ  »و    «استخراج سنگ تزئینی »در بررسی فعالیت اقتصادی معادن، بیشی 
 .اتفاق افتاده است «خشک

مورد آسیب    ۸۵۴۱دهد که از تعداد  این گزارش در بررسی علت مستقیم آسیب شغلی در معادن در حال بهره برداری نشان م 
ترین علت مربوط به تصادم یا تصادف با اجسام درحال حرکت، برخورد عمودی یا افف  با اجسام در حال سکون  شغلی، بیش

ی یا ناهموار بوده است  .و تماس با اجسام برنده و تی 
ی  هم ،    ۱۷۷۵چنی  معدن دارای واحد بهداشت    ۳۹۹ای و  معدن دارای مسئول بهداشت حرفه    ۱۶۸معدن دارای مسئول ایمنی

 .و ایمنی بوده است
ی واحد است    ۹۵به موجب ماده   قانون کار، مسئولیت اجرای مقررات و ضوابط فنی و بهداشت کار بر عهده کارفرما یا مسئولی 

که بر اثر عدم رعایت و باید برای حفاظت فنی و بهداشت کار، وسایل و امکانات لازم را در اختیار کارگر قرار بدهند؛ در صورن   
ی واحد حادثه  ای رخ دهد، شخص کارفرما از نظر کیفری و حقوف  مسئول خواهد  مقررات مذکور از سوی کارفرما یا مسئولی 

 .بود
ی بازرسی، به تشخیص بازرس کار یا کارشناس بهداشت حرفه   ۱۰۵ماده   ی به صراحت اعلام کرده هرگاه در حی  ای  قانون کار نی 

ای مکلف هستند مراتب را فورا  ه و یا بروز خطر در کارگاه داده شود، بازرس کار یا کارشناس بهداشت حرفهاحتمال وقوع حادث
 . به کارفرما یا نماینده او و رییس مستقیم خود اطلاع دهند  و کتبا 

، هیچ اهیمن  به آن ی روی کاغذ است و نه کارفرمایان و نه مقامات دولن  ی دلیل، معادن دهد و  ها نم اما همه این قوانی  به همی 
ند. ایران همواره از کارگران قربانی م   گی 

 
ی میکارفرمان در غیاب کارگران تصمصم  کندگی 

تنبیه  کارگران ایران به خصوص معدن ند. ترس از اخراج یا  اض یا پیشنهاد تغیی  کاران فاقد قدرت و صدای جمعی برای اعی 
ی از حادثه را مختل مشود تخلفات ایمنی یا خطرات  باعث م ، چرخه یادگی 

ی
ی فرهنگ کند و احتمال تکرار  گزارش نشوند. چنی 

 دهد. ها را افزایش م خطا 
زغال معادن  در  مفرایند کار  طراج  مشارکت کارگران  بدون  و  مدیریت  ل کامل  تحت کنی  تصمیم سنگ  یشود.  های گی 

دموکراتیک در محیط کار    زنی سویه، فشار برای افزایش تولید، نبود قدرت چانهیک از سوی کارگران، ساختاری ناایمن و غی 
 کند. ی  بروز حوادث را فراهم م ایجاد و بس 

 اتخطر  جلوه دادن  عادی
کت  ات فرسوده و تقلیل آموزش ها را به کاهش هزینه فشار برای افزایش سود، شژ ی ، استفاده از تجهی  های تخصض  های ایمنی

ایط، حو سوق م  ، بلکه به ادث را نه به دهد. این شژ از منطق    سیستماتیک ای ساختاری و  مثابه نتیجه عنوان اتفاقان  تصادفی
ناپذیر  ها، خطر به امری طبیعی و اجتناب کند. در نتیجه تکرار حوادث و عدم برخورد ساختاری با آن انباشت شمایه معرفی م 

 در ذهنیت کارگران و مسئولان بدل شده است. 
انه در برابر آسیبثر و پیش و مانع از واکنش م «لوه دادن خطراتج  عادی» هم این  شود.«های محیط کار مگی 

ایط ایمنی لازم به مدت  پیش   ۱۴۰۴در لایحه بودجه   ها تحت پوشش بیمه  ماه تعطیل و کارگران آن  ۳بینی شد معادن فاقد شژ
ند و وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی موظف شد دوره آموزش ایمنی را برای کلیه کارگران معادن ذغال سنگ بیکاری قرار گی 



 از جمله انجام ارزیان  ریسک کلیه معادن ذغال،  ۱۴۰۴در لایحه بودجه    به اجرا درآورد. 
سنگ کشور از طریق بازرسی  اقدامان 

ی کارگروهی متشکل از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وزارت صمت، سازمان نظام مهندسی معدن و با هدایت و را هی 
ی معادن قرار داشت که تعطیل شده بودند اما  سازمان استاندارد پیش ی در دسته همی  ها حاکی  واقعیت بینی شد. این معدن نی 

ی ایمنی انجام نشده است. در هنگام بازگشانی آن نظارت کافی بر اجرای  ست کهاز آن  قوانی 
ی حوادث تلخی در معادن باید ساختار نظر م به   های کلان اصلاح و روابط قدرت میان کارگر و کارفرما رسد برای کاهش چنی 

کت کنند. گی  تا کارگران بتوانند در تصمیم   تنظیم شود   طوری های ارزیان  ایمنی و  گویند نیاز است شیوه کارشناسان م   ها شژ
ند، زیرا در کشور ما مقررات ایمنی متناسب برای هر معدن  نظا رت بر مقررات ایمنی در بخش معدن مورد بازنگری قرار بگی 

ی در سطح کارگاه اطلاعوجود ندارد. هم  ی مقررات موجود نی  تر از همه در اغلب موارد  شوند. از سوی دیگر و مهم رسانی نم چنی 
 فعالیت ندارند تا نحوه اجرای مقررات را رصد کنند.  های معدنی نهاد ناظر دائم در کارگاه 

ی    ۱۵۵نامه  که ایران سال گذشته به مقاولهبا این  سازمان جهانی کار در زمینه ایمنی و بهداشت کار پیوست و این عضویت نی 
، حن   ارشتری به این حوزه داشته باشند، متاسفانه طبق آخرین گز کاران توجه بیش طلبد که کارفرمایان و پیمان م های دریافن 

کت در مناقصه، برای پیمان ط اخذ گواهی صلاحیت ایمنی قبل از شژ ا شژ ی مصوبان  و تکرار اخی  کاران حذف شده است. با چنی 
ی حوادث جانکاهی م  رصدی برای حفاظت از جان معدنکاران  توجه و قابلتوان نتیجه گرفت توجه لازم و برنامه موثر، قابلچنی 

 .وجود ندارد
، حوادث در معادن ایران و  در سال ی و آسیب دیدنجانهای اخی  کارگران در هرکدام از این حوادث بارها تکرار شده    باخی 

نفر از کارگران  و کشته شدن هشت  ۹۱، آذر سال  کارگراننفر از    43انفجار در معدن زمستانی یورت و فوت    ۹۶است. سال  
  12و  ۸۸کاران در معدن اشکلی هجدک کرمان، فروردین نفر از معدنپنج و کشته شدن  ۸۹آذر  ۲۳معدن یال شمالی طبس، 

زیرساخت  در  ، ضعف  ایمنی مسائل  به  توجه  دیگر. عدم  مشابه  وز و صدها حادثه  نی  باب  معدن  در  ها، کمبود  نفر کشته 
ی کار  ی حوادث مرگ   از   های جدی،و عدم بازرسی   امکانات و استانداردهای پایی  باری  جمله عواملی است که باعث تکرار چنی 

ی کارگری  اسانمان شده است. بارها از سوی کارشنجامعهدر   سازی و استانداردسازی معادن هشدار نسبت به ایمن   و فعالی 
ی حادثه تلخ  داده ی حوادث تلخی هستیم، حن  در همی  ی این هشدارها شاهد تکرار چنی 

ی شده اما متاسفانه با نادیده گرفی    پسشی 
کت معدنجو شهرستان طبس، با این  یس کانون عالی  نشده اما ری  های کارشناسی مشخصسی که هنوز نتیجه برر در معدن شژ

به انجمن  حادثه  این  معتقدند  برجی کارشناسان  و  اهمال سیستمهای صنفی کارگران  و  دلیل  داده  رخ  نظارن   و  اجرانی  های 
 . طلبد های مربوطه را م گونی مسئولان دستگاه پاسخ

 
 معادنبار« »مرگ دلایل حوادث 

ی حوادنی م   اما با مرور حوادث مرگبار در معادن کشور درخصوص  :توان به موارد ذیل اشاره داشتعمده دلایل رخ دادن چنی 
ات و فناوری -1 ات قدیم و ناکارآمد است. :  های مدرننبود تجهی   ی یگ از مشکلات اساسی در معادن ایران استفاده از تجهی 

ل گازهای خطرناک مانعدم استفاده از فناوری شدت  ند متان و مونوکسید کربن بههای جدید برای تهویه هوا، شناسانی و کنی 
 سنگ بهدهد. معادن زغالخطر حوادث را افزایش م 

ی
اند  دلیل آزادسازی گازهای خطرناک همواره در معرض انفجار و گازگرفتگ

فته و هوشمند م  ات ایمنی پیشژ ی ی کند و استفاده از تجهی   . تواند از بسیاری از این حوادث جلوگی 
2-   

 
وهای انسان  آموزش ناکاف آموزش کافی به کارگران معادن در مورد مدیریت بحران و شناخت مخاطرات محیط  عدم:  نی 

خصوص نحوه مدیریت    های تخصض در کار یگ دیگر از عوامل اصلی بروز حوادث است. در بسیاری از معادن آموزش
ات ایمنی به  ی ایط اضطراری و استفاده صحیح از تجهی  ددرسن  صورت نم شژ   .گی 

های منظم و موثر بر معادن توسط نهادهای نظارن   کمبود نظارت:  های ایمن  نظارت ضعیف بر اجرای دستورالعمل   -3
از معادن بهموجب م  ی دستورالعمل شود بسیاری  ایمنی هم رغم داشی  به های  ند.  ویژه در  چنان در معرض حوادث قرار گی 

د، خطر حوادث به ت صورت م ندر ای به های دوره مناطق دورافتاده که بازرسی   . مراتب بیشی  استگی 
دهد درصد حوادث در معادن متعلق به بخش خصوصی رخ م   80دهد در ایران بیش از  ها نشان مدر این خصوص گزارش 

بهداشت کارگاه ایمنی و  بر  فرآیند نظارت  انحصار دولت است و تشکلاما  ایمنی و  های معدنی در  های صنفی که در حوزه 
کنند، امکان نظارت مستقیم بر این بخش را ندارند. از طرف دیگر عدم تناسب میان تعداد بازرسان اشت کار فعالیت مبهد

  ۳۰۰میلیون و  نفر بازرس برای بیش از یک   ۱۲۰۰ها، حدود  شده وجود دارد در حدی که براساس گزارش های ثبت و کارگاه
  .کندای را از بازرسان سلب م ید دوره شده وجود دارد که امکان بازدثبت هزار کارگاه



ایمن  و بهداشت شغل   -4 ی :  کمبود استانداردهای  ایران، استانداردهای بی  از معادن  بهداشت  در بسیاری  ایمنی و  المللی 
های خودکار هشداردهنده و ضعف  های مستمر کیفیت هوا، عدم وجود سیستمشود. نبود پایش خون  رعایت نم شغلی به 
 . شود ها باعث افزایش بروز حوادث جدی م ت ریسک در مدیری

 زیست برای معادن چیست؟های بهداشت ایمن  و محیط دستورالعمل 
ها اشاره دارد که با هدف  ای از استانداردها و دستورالعملزیست( در معادن به مجموعه)بهداشت، ایمنی و محیط HSEحوزه 

ی مقررات   زیست، تنظیم و تهیه شده کاری و حفاظت از محیطحفظ سلامت کارگران، ایمنی عملیات معدن است. در ایران نی 
 . حال سطح اجرای این مقررات در معادن مختلف متغی  استوجود دارد، بااین  HSE مرتبط با

ات حفاظت فرد  -1 ات حفاظت فردی نظی  کلاه   HSE گ از الزامات اولیه: ی (PPE) یتجهی   ی در معادن استفاده از تجهی 
، دست ا ات باید بهکش، ماسک تنفش و کفش یمنی ی ند و کارگران  های ایمنی است. این تجهی  طور مداوم مورد بازرسی قرار گی 

 . ها در تمام طول زمان کار باشند ملزم به استفاده از آن 
انی گازهای  های شناسهای تهویه قوی و دستگاهسنگ سیستمدر معادن زغال:  نظام تهویه و شناسانی گازهای خطرناک  -2

ات  ، سیستم تهویه باید بهHSEی  هاخطرناک از اهمیت بالانی برخوردارند. مطابق دستورالعمل  ی طور مستمر عمل کند و تجهی 
ندشناسانی گازهای خطرناک به    .صورت خودکار و دسن  موردبررسی قرار گی 

ها با خطرات شغلی،  ای برای کارگران است تا آندوره های  ، آموزش HSE  های اساسییگ از بخش :های منظم ایمن  آموزش  -3
 مدیریت بحران آشنا شوند 

ی
ات ایمنی و چگونگ ی  . نحوه استفاده از تجهی 

ایط محیطی، ازجمله کیفیت هوا، نورپردازی و  HSE یگ از موارد کلیدی در :پایش مستمر محیط کار  -4 ، پایش مستمر شژ
یگ محیط معدن است. این پایش  ی ایط فی   . کند به کاهش احتمال بروز حوادث کمک م  ها شژ

 صورت منظم آموزش ببینندکارگران باید به
ترین اقدامان  که باید در معادن در حوزه معدن، از مهم  HSE ترین دلایل حوادث در معادن کشور و الزاماتبا توجه به مهم 

ی حوادث تلخی نباشیم یا حداقل کاهش   :توان به موارد ذیل اشاره داشتیابد، م ایران انجام شود تا دیگر شاهد چنی 
فته:  های مدرننوسازی و تجهی   معادن به فناوری -1 ات پیشژ ی ای مجهز شوند که قادر به شناسانی  معادن ایران باید به تجهی 

های های هوش مصنوعی و دستگاه شی    ع و خودکار گازهای خطرناک و تهویه مناسب محیط معدن باشند. استفاده از فناوری 
ی کند طور چشمتواند بههشداردهنده م ی از خطرات جلوگی   . گی 

باید با جدیت بیش   : ایهای دوره افزایش نظارت و بازرس   -2 نظارت کنند.   HSE تری بر اجرای مقرراتنهادهای نظارن  
تاثی  قابلها مای و اطمینان از رعایت دقیق دستورالعملهای دوره برگزاری بازرسی  ر کاهش حوادث داشته توجهی دتواند 

 . باشد 
و در دولت برای بازرسی  شود یا امور نظارت و بازرسی  ای پیشنهاد م های منظم و دوره در این خصوص با توجه به کمبود نی 

ی از همیاران محیطچون اقدام سازمان حفاظت محیطهای صنفی واگذار شود یا هم به تشکل بان برای  زیست و کمک گرفی 
ای،  های دوره ها برای نظارتهای صنفی مرتبط از آنزیست، با آموزش داوطلبان از تشکلنظارت بر حفظ محیطنگهداری و  

وری کمک گرفته شود   . مستمر و صری
طور منظم های آموزسیژ برای کارگران معادن باید بههای آموزسیژ و کارگاهبرنامه :  سازیارتقای سطح آموزش و فرهنگ   -3

 مقابله با آنبرگزار شود و بر آگاهی 
ی

 . ها تمرکز کند بخشژ در مورد خطرات شغلی و چگونگ
های ایمنی خود را پایش و در صورت نیاز  طور مداوم سیستممعادن باید به :  های ایمن  پایش و بهبود مستمر سیستم -4
ی کندتواند از بروز حوادث جدی جلهای پایش خودکار و هوشمند مروزرسانی کنند. استفاده از سیستمبه   .وگی 
ایط ایمنی و بهداشت کار را مشخص کرده و    187کنوانسیون  :  دهی حوادث کار اندازی سامانه گزارشراه  -5 ی و شژ که قوانی 

ی عضو آن است، بر راه طرف دهی حوادث کار تاکید کرده اما متاسفانه در ایران دولت ازیک اندازی سامانه گزارش کشور ما نی 
ی ساماناز راه ای شانه خالی کرده و از طرف دیگر به دلیل متولیان متعدد ارائه آمار، تصویر و آمار مشخص و  ه اندازی چنی 

ی دلیل امکان درک و اتخاذ تصمیم مناسب در این حوزه، از متولیان امر سلب   روشنی از حوادث کار وجود ندارد و به همی 
ایط پیشنهاد مم ، سامانهشود تشکلشود. در این شژ های حوادث کار استناد برای ثبت گزارش مستقل و قابل ای  های صنفی
ی از سوی کارگران شاغل در آن کارگاهاندازی کنند که امکان گزارشراه وعیت  گی  ی داشته باشد. این اقدام از طرفی مشژ ها را نی 

ها را  ها بر کارگاه را تقویت و از طرف دیگر امکان نظارت مستقیم بازرسان آن  HSE های صنفی فعال در حوزه و قدرت تشکل
 . کند فراهم م 

 



ی کاغذی است و جنبه عملی به آن نم  تنها جان  نه   دهد. در نتیجه این حکومتاما برای جمهوری اسلام، همه این قوانی 
ی  کند، بلکه خسارات مالی و اجتماعی م ن ها را حفظ انسان ان  آن نی  ایطی، این خود طبقه  . کند نم ناپذیر  جی  ی شژ کارگر  در چنی 

 کارگرانداشته باشد و مطالبات خود را به حکومت و کارفرمایان تحمیل کند. 
ی

  است که فکر اساسی برای حفظ جان و زندگ
 و ن    دپس از فاجعه سال گذشته،  معدن معدنجوی طبسکارگران  

ات اولیه ایمنی ی مهری این روزها که به جامعه از نبود تجهی 
 .ندویژه کارگران شده است، گفتهمعدنی ب

با یک خی  تلخ و تاسف بار تمام    سال گذشتهشهریور    ۳۱شنبه شب   ۲۱آخرین ساعات تابستان ساعت   به گزارش ایسنا،
 کرد و    ۲۱شد؛ حادثه انفجار در معدن زغال سنگ طبس که حدود ساعت  

ی
شب رخ داد، تعدادی از کارگران را دچار خفگ

 .از دست داده اند  نفر در حادثه درگی  و جان خود را  ۵۲گفته شد 
ی کرم، یگ از کارگران معدن طبس با بیان این ام، گفت: کار در معدن که از اردیبهشت سال گذشته وارد این معدن شدهحسی 

عصر تایک شب در معدن مشغول   ۷صبح تا یک ظهر و  ۷ه هر روز از ساعت طوری کبسیار سخت و طاقت فرسا است به
 .به کار بودیم

ات لازم در معدن بوده است، گفت: معدن حن  سنسور حسگر نداشت و تنها یک کپسول  وی در خصوص این  ی که آیا تجهی 
 .کردیمترین امکانات استفاده مخود نجات داشتیم و از کم 

مشغول بودیم، اظهار کرد: حجم کار در معدن به حدی زیاد بود که متوجه   b بود ما بلوک c ار بلوک که انفجکرم با بیان این 
 .خود حادثه در لحظه نشدیم
تنها   میلیون تومان است، گفت: برای کارفرما و مدیر مجموعه ۱۲که حقوق ما در ماه نزدیک  این کارگر معدن با اشاره به این

 .بس سنگ اهمیت داشت و استخراج زغال
ی در بیمارستان جویای احوال ما به درسن  نشدند و ای کاش وضعیت ایمنی معدن مناسب بود و به   کرم ادامه داد: مسئولی 

 مئاین مس 
ی

 .دادیمشد تا همکارانمان را از دست نم له قبل از حادثه رسیدگ
خود مدیران   انتظاری که داشتیم حداقل این بود از ایم، گفت:  که هزینه بیمارستان را شخصا پرداخت کرده وی با بیان این 
 .آمدندجونی م معدن برای دل

درصد علایم هوشیاری ندارد و تنها با یک    ۹۹است، به ایسنا گفت: برادرم     معینی برادر کارگری که در حادثه معدن در کما
 .درصد زنده است

ات ی  از نبود تجهی 
ی

مند بودند و گویا دو سه هفته پیش از انفجار، کارگران بوی  گله   وی افزود: همکاران برادرم را که دیدم همگ
ارها  کردند و دچار سوزش چشم بودند، اما به دلیل نبود نظارت و ترس از اخراج شدن توسط پیمانک گاز متان را حس م 

 .صحبن  در این باره نکردند
گفت: به دلیل اینکه حماین  صورت نگرفته به خصوص در  که معدن وضعیت ایمنی مناسن  نداشته است،  معینی با بیان این

 . کند که بردارش کارگر معدن نبوده و از این وضعیت بسیار گله مند استاین روزهای سخت احساس م 
ی شهرستان طبس و بردسکن و هم  افزود: مسئولی  سیده وی  از ما نیی ی مدیران خود معدن هیچ حالی  اند و هیچ تماس  چنی 

 . ایم دریافت نکرده حماین  و پیام 
ی یک فاجعه است  ۷۰۰با عمق  نبود سنسور گاز در معدن  خصوص    در  یسه خانه معدن خراسان جنون  ات ریعضو هی  . می 

ات گفت: اخبار ضد و نقیض منتشژ م  ی ایمنی معدن طبس و بحث تجهی  شود و اخبار موثف  که ما داریم ظاهرا  وضعیت 
 .با توجه به صحبت کارگران هم این واقعیت مشخص شده که یک فاجعه استسنسور شکشژ گاز در معدن نبوده است و 

ی   ۷۰۰که این فاجعه وقن  دردناک است که در معدن با عمق  با اشاره به این  الله محمدیروح ی زمی 
سنسور گاز نبوده     می 

 .افتادحادثه اتفاق نم شد ایناست، افزود: این اتفاق جان کارگران زیادی را گرفت که اگر مسایل ایمنی رعایت م 
ی به اسم دفی  نظارت در سازمان صنعت و معدن وجود   ی گفت: در دولت قبل دفی  ات خود کارگران نی  ی درخصوص تجهی 

آمد برای بازدید و شکشژ  ای که برای صنعت و معدن مبودجه)محتشم( این برچیده شد و  داشت، اما با آمدن معاونت قبلی
 به سلامت  شد و بخمعادن داده نم 

ی
ش نظارن  سازمان صنعت و معدن ضعیف شد، سه دستگاه اداره کار که مسئول رسیدگ

 به معادن هستند ایمنی معدن است، هم 
ی

ی سازمان نظام مهندسی و اداره صنعت و معدن متولی رسیدگ  .چنی 
 

 بیمه هم ندارد معدن 
 چی ایران 

ایط معیشن  معدندر مقایسه حقوق کارگران معدن در ایران با دیگر   جز در کشورهای  هکاران بکشورها، مشخص است شژ
 .توسعه یافته، چندان مطلوب نیست



ی مشغول کارند گاهی فقط    ۷۰۰کارگران معدن که گاهی حن  در عمق   ی زمی 
میلیون پانصد هزار تومان حقوق    ۱۲تا    ۱۰می 

 .کننددریافت م 
 محیطی مانهم

ی
ی برخورد نزدیک با عوامل آلودگ ی جسم  ند گرد و خاک و گرده ذغال در فضای بسته و هم چنی  ی کار سنگی  چنی 

ی موجب تحمیل هزینه ایط سخت نی  ایط  های درمان و سلامن  و فشار غی  مستقیم به معشیت کارگران مدر شژ شود. این شژ
، بعد از نفت و گا ترین عامل  تواند بزرگ ز مدر حالی است که تولیدات معدنی با توجه به پتانسیل بالای کشور و معادن غنی

 .درآمدزا باشد
الیا   دستمزد کار در معادن اسیر

ایط معدن ایط کارگران معدن به شاغ بررسی شژ الیا  برای مقایسه کم شژ کاران یک کشور صاحب نام در این حوزه یعنی اسی 
الیا سطح درآمد مهاشاره کنیم د و برجی از مهندسان حرفهها قرار م سان معدن در زمره بالاترین دستمزد ند. در اسی  ای تا  گی 

الیا در سال ح  ۱۷۰ ی حقوق مهندسان معدن در این کشور  قوق مهزار دلار اسی  ند. شایان ذکر است که میانگی  هزار   ۱۲۵گی 
الیا( استدلار   .)اسی 

ی بالاترین دستمزد را در مقایسعه با دیگر کارگران دارند و سالانه رقم در حدود   هزار   ۱۳۸اما کارگران معدن در این کشور نی 
الیانی حقوق م 

ند؛ در حالی که دلار اسی  متوسط درآمد کارگران تمام وقت در این کشور بدون احتساب اضافه کار در حدود    گی 
 .هزار دلار درسال است ۸۷

ایط کار در معادن ایالات متحده و آلمان   سرر
ند و دستمزد حرفه سال( حقوق م  هزار دلار )در   ۱۲۴در آمریکا مهندسان معدن به طور متوسط  هزار دلار   ۱۷۰ها به ایگی 

ی در حدود  ازه رسد و تم تر هزار دلار حقوق خواهند گرفت. اما دستمزد مهندسان معدن در آلمان کم متفاوت  ۹۳کاران نی 
ند و دستمزد مهندسان حرفههزار یورو در سال حقوق م  ۹۵طور متوسط در حدود  بوده و به  هزار یورو    ۱۲۰ای در آلمان  گی 

است که تمام مبالغ ذکر شده چه در ایالات متحده و چه در سطح اتحادیه    هزار یورو خواهد بود. شایان ذکر   ۶۰کاران  و تازه 
ایط کار  اروپا درآمدی رو به بالا تلف  م  ایط کار و ایالات محل کارگاه رقم دستمزد و شژ شود، اما ممکن است با توجه به شژ

 .متفاوت باشد
ای و  ملی  دوگانه  ی  قوانی  به  توجه  با  متحده  ایالات  در  ایالات  حقوق کارگران  در  اما  است،  متفاوت  بسیار  این کشور  الان  

هزار دلار حقوق   ۵۹هزار دلار و در نیوجرسی    ۶۶عنوان بالاترین دستمزد کارگران به طور متوسط سالانه  ماساچوست به 
ی با توجه به هزینه م ند. البته شایان ذکر است که کارگران در آمریکا نی   و عوامل موثر بر گی 

ی
حقوق و دستمزد   های بالای زندگ

 آسانی ندارند
ی

 .به شدت تحت فشار بوده و معمولا زندگ
ند و بههزار یورو در ماه دستمزد م  ۳.۹۹طور متوسط بیش از  اما در آلمان کارگران معدن به حقوق کارگران   ،عبارت دیگر گی 

 کردن است.    ۴۷کم بیش از  
ی

ایطی معشین  سخت و در مرز دستمزدی زندگ هزار یورو در ماه خواهد شد که این به معنای شژ
فته بودن بسیار کم ظرفیت و گران قیمت است و این   ایط شبکه بهداشت و درمان آلمان با وجود پیشژ شایان ذکر است شژ

 .ن در این کشور استموضوع عامل دیگری برای فشار بر معشیت فعالان صنعت پرآسیب معد
ایط معدن کاران روسیه، ونزوئلا و برزیل   سرر

ی محدوده حقوق م   ۷۹۲هزار و    ۱۲در روسیه حداقل حقوق کارگران حدود   ند، اما  روبل است و معمولا کارگران در همی  گی 
 همراه خواهد داشت.  تری را به کار در مناطق دور افتاده یا نواج شدسی  شمالی درآمد بیش 

ایط کارگران بسیار عجیب است و در آمد کارگران به زحمت به خرید مایحتاج ماهیانه ماما و  رسد و تمام کارگران نزوئلا شژ
ند، اما پاداش دلار در ماه حقوق م ۴رقم در حدود   .رسددلار در ماه م  ۷۰های دولن  به حدود گی 

ایط اقتصادی پی ایط کار با وجود تورم و شژ چنان بیکاری در این تر است؛ اما هم چیده این کشور کم مطلوب در برزیل، اما شژ
دلار را به عنوان متوسط حقوق ماهانه ملی در   ۸۹۰هزار و  ۶۷درصد است. دولت برزیل مبلغ  ۱۱کشور بالا و در محدوده 

ی   .تر استنظر گرفته، اما معمولا درآمد کارگران بسیار از این مبالغ پایی 
ایط معیشنر   دنچیان ایران مع  و کاری سرر

انی فاقد قرارداد  شود؛ بسیاری از کارگران معدن ایر اما در ایران مشکلات کارگران معدن به مباحث حقوق و دستمزد خلاصه نم 
به  بوده و  ی  کنند. هم صورت روز مزد فعالیت م مشخص  ی کار در معدن در زمره مشاغل سخت و    با وجود چنی  قرار گرفی 

 .شودو کامل برای این افراد واریز نم آور بیمه شغلی متناسب زیان
ق استان  آن ق سمنان تا کل خراسان جنون  و شمال شژ

چه روشن است، این واقعیت درباره منطقه دشت کویر ایران از شژ
ی و معدنسنگاصفهان است: این منطقه زغال ی کشور مزاحم به اسم منابع خطرناک متان دارد؛ گازی خطرناک که  خی  خی 



ی سوخت  خود یگ از پرکاربردترین منابع زیرزمینی کشور محسوب م ها و  ، سوخت موشک و ریز پرنده CNGشود و در تامی 
وشیم کاربرد دارد.    پهپادها، مصارف صنعن  مهم و حن  پی 

ی تکلیف موضوع  گذاری مجم از گاز را نیازمند شمایه بسیاری استخراج این ح دانند و استخراج از دیگر معادن را تا قبل از تعیی 
 خوانند. ی ذاتا خطرناک مگاز این مناطق، امر 

 و ایمنی و معیشت کارگران معدان نم
ی

دهند چه باید کرد؟ جواب روشن  هنگام که دولت و کارفریایان اهمنین  به جان و زندگ
ها تحمیل نکند وضعیت  ت اگر طبقه کارگر مستقیما وارد صحنه روابط کار نشود و مطالبات معیشن  و ایمنی خود را بر آناس

ی منوال پیش خواهد رفت و باز هم از کارگران قربانی خواهد گرفت.   به همی 
  ، ی وضعین   ! و معادن بسته شوند  کار باید تعطیل شود در چنی 

از   ی یگ  نی  انسانی و اجتماعی و حن  زیست مولفهایمنی در معادن  اقتصاد معادن، مسائل  با   
ی

تنگاتنگ ارتباط  هانی است که 
های تواند در رسیدن به این توسعه پایدار اثرگذار باشد. امروزه وجود معادن مختلف و حجم وسیع فعالیت محیطی دارد که م

 کار متعددی را در نی داشته که البته
ی  در کشور حوادث حی 

ی در زیست و   معدنی ، شاهد هیچ تغیی 
پس ار هر فاجعه انسانی

د! م  نی شود و از کارگران قرباهاست این وضعیت بازتولید م دهه امنیت کارگران معادن ایران نیستیم.   گی 
 

 نهاد مذهنی و تبلیغانر  ۲۰بودجه یک میلیارد دلاری برای 
گذاری در درباره نبود بودجه برای شمایه  رییس مجلس  و محمدباقر قالیباف  رییس جمهور   با وجود ادعای مسعود پزشکیان

،    ۲۰برای    ۱۴۰۴پذیر، در لایحه بودجه سال  تر از اقشار آسیبیا حمایت بیش  های حیان  و زیرساخن  حوزه  نهاد حکومن 
، در مجموع   و مذهن 

 ست. هزار میلیارد تومان بودجه در نظر گرفته شده ا ۹۴بیش از  تبلیغان 
درصد   ۸۰که بنا بر آمارهای رسم، بیش از  پیشنهاد دولت مسعود پزشکیان، از محل بودجه عموم برای مردم عادی بنا به

  ۱۴های علمیه  های علمیه هفت هزار میلیارد تومان، مرکز خدمات حوزه آنان زیر خط فقر قرار دارند، شوراهای عالی حوزه 
المصطفی    ۴۶۰اری حوزه علمیه زنان هزار و  گذهزار میلیارد تومان، شورای سیاست تومان و مرکز مذهن  جامعه  میلیارد 

ی هزار و   ایرانی و خارج  که به   ویژه طلاب کنند. در واقع چهار نهاد آموزسیژ میلیارد تومان سهم دریافت م   ۷۵۶العالمیه نی 
هزار میلیارد    ۲۴، در مجموع بیش از  تخور هستند و مف  اند های ایران مشغولومیل شمایه اعتقاد بسیاری از مردم تنها به حیف

 تومان بودجه دارند. 
ی نهادهای حکومن  کهاین در حالی است که دست  ان بودجه چنی  ی ، می  ای مستقیم زیر نظر علی خامنه  کم طی دو دهه اخی 

در اداره م  بودجه  بررسی لایحه  پیشنهادی دولت  شوند، هر سال در روند  به رقم  و   شودم  تر همش بی  ها،مجلس نسبت 
ی به نسبت تورم و ارزش دلار، بار دیگر بالا برده   شود. م  سپس در ماه شهریور نی 

از بحث  ترین ردیف یگ  ی بودجه برانگی  به های  بودجه سازمان صداوسیما  نظر رهی  جمهوری  ،  زیر   
تبلیغان  نهاد  دیگر  عنوان 

 بودجه دریافت خواهد کرد.  هزار میلیارد تومانی  ۳۵حداقل   ۱۴۰۴در سال  اسلام است که
ایطی است که صداوسیما از محل تبلیغات تلویزیونی هرساله مبالغ هنگفن  درآمد دارد و از طرفی   تخصیص این بودجه در شژ

ان مخاطبان دائم آن   طرفه برای حکومت،به دلیل افزایش سانسورها، انتشار اخبار جعلی و تبدیل شدن به تریبونی یک  ی می 
 رصد رسیده است. د ۷به کمی  از  

صداوسیما تنها از محل پخش تبلیغات در زمان پخش دو مسابقه پرسپولیس و استقلال    های دخل ایران،روزنامهبنا به گزارش  
    ۸۰۰در لیگ نخبگان آسیا هزار و  

ی
برای بررسی چگونگ نهاد نظارن  مستقلی هم  تومان درآمد داشته است. هیچ  میلیارد 

ارائه   ها نماینده مجلس در سالیان اخی  از ممانعت روسای صداوسیما از داوسیما وجود ندارد و ده کرد این درآمدها در صهزینه
 اند. تحقیق و تفحص نمایندگان از عملکرد مالی صداوسیما خی  داده منظور اجرایهای مالی بهصورت

وزارتخانه و معادل مجموع اعتبارات   ۱۰بیش از    ۱۴۰۴سهم صداوسیما از بودجه عموم دولت پزشکیان در سال    ، با این حال
 خواهد بود. ای کل وزارتخانه بودجه 

ی
اث فرهنگ ی، امور خارجه و می 

 های نفت، دادگسی 
 منتشژ شده، نشان مکه به  ۱۴۰۴از سوی دیگر، جداول تفصیلی در بخش دوم لایحه بودجه سال  

ی
دهد برای سازمان تازگ

تروی    ج نماز و تبلیغات اسلام که وظیفه تومانی در نظر  اعتقادات تشیع در جامعه است، بودجه  اش  پنج هزار میلیارد  ای 
 شده است.  گرفته

 هم 
ی

خانه شورای عالی انقلاب فرهنگ میلیارد تومان،   ۷۶۵های دفاع مقدس میلیارد تومان، بنیاد حفظ آثار و ارزش  ۹۵۸دبی 
 تبلی  ۴۵۰موسسه آموزسیژ امام خمینی  

ی
 میلیارد تومان، ستاد احیای امر به   ۳۱۲غات اسلام  میلیارد تومان، شورای هماهنگ

میلیارد تومان، سازمان اوقاف    ۲۱۰الله خمینی  میلیارد تومان، حرم روح   ۲۱۴میلیارد تومان، کتابخانه مجلس    ۲۴۴معروف  
 ودجه خواهد داشت. میلیارد تومان ب ۳۷ایرانی مرکز الگوی اسلام میلیارد تومان و  ۱۲۹میلیارد تومان، ستاد اقامه نماز  ۱۴۲



، م  ، امام جمعه موقت  در آخرین نمونه از کییت عملکرد مدیران این نهادهای حکومن  و مذهن  توان به مورد کاظم صدیف 
ی  معروف اشاره کرد که تهران و رئیس ستاد امر به  پس از   خواری هزار میلیارد تومانی او در شمال شهر تهران آشکار شد امازمی 

نگار افشاکننده آن، بازداشت و روانه زندان شد.  س،انتشار این اختلا  ، خی 
 یاشار سلطانی

، از طریق فعالیت بودجه تمام این نهادها که علاوه بر علاوه بر های اقتصادی یا درآمد موقوفات و تملک اموال  های دولن 
و تبلیغان    ، عقیدن  موسسه  و  نهاد  سازمان،  صدها  دارند،  درآمد  ی  مردم،  نی  دیگر  دریافت   مذهن   فهرست  کنندگان در 

های دولن   های سالانه از دولت جمهوری اسلام هستند که درباره جزییات درآمدهای آنان یا دلیل فعالیتشان در رسانهبودجه 
ی منتشژ نم   شود. خی 

وارض، هرساله  گی  از طریق مالیات و عدهند که نهادهانی مانند شهرداری تهران با درآمدهای چشم رسم نشان م هایگزارش 
، عقیدن  و حکومن  با هدف جذب گروه  هایهمراه با دیگر موسسات حکومن  بابت فعالیت  درآمد  های نیازمند و کم مذهن 

 کنند. م  توجهی دریافتهای قابلبودجه  یا استخدام آنان برای اهداف شکوبگرانه
، شهردار تهران، ضا زاکانی ای شهر پایتخت، اعلام کرد که تنها بودجه دفی  او در  بهمن در صحن علنی شور  ۷ در یک مورد علی 

میلیارد تومان خواهد    ۴۰۰درصدی نسبت به سال گذشته، به عدد چشمگی  هشت هزار و    ۱۲۵با رشد حدود    ۱۴۰۴سال  
 رسید. 

ایطی که امروز اول اسفند قیمت دلار در بازار ایران به   رزش پول ملی  دار او کاهش ادامه رسیده  بالای صد هزار توماندر شژ
، به بسط بیشدر ماه ایران بندی دولت جمهوری اسلام  شده است، بودجه  تر فقر و مشکلات معیشن  مردم منجر های اخی 

آینده م تحریم برای سال  بازگشت  ایط  در شژ باشد که  معنا  این  به  ترامپ، سیاست تواند  دونالد  اقتصادی  های علی  های 
وری مانند معیشت مردم،  توجهی کامل به حوزه و ن   شانجانبه از هوادارانیت همه ای و مدیران نظام او در حماخامنه های صری
 چنان ادامه خواهد داشت. زیست یا ورزش هم های انرژی، محیط و پرورش، زیرساخت  آموزش 

ایطی که کشور با بحران  کیان در لایحه های عمرانی مواجه است، دولت پزشهای اقتصادی، تورم، بیکاری و رکود پروژه در شژ
 و مذهن  خاص اختصاص داده استبودجه  ۱۴۰۴بودجه 

ی
، فرهنگ  .های هنگفن  را به نهادهای تبلیغان 

ح زیر است  ۱۴۰۴ترین ارقام بودجه پیشنهادی دولت در های مجلس، برجی از مهم بر اساس گزارش مرکز پژوهش   :به شژ
 هزار میلیارد تومان   ۳۵سازمان صداوسیما:     
 هزار میلیارد تومان ۱۴مرکز خدمات حوزه علمیه:     
 هزار میلیارد تومان  ۷های علمیه: شورای عالی حوزه     
 میلیارد تومان  ۱۷۵۶المصطفی العالمیه: جامعه     
 هزار میلیارد تومان ۵سازمان تبلیغات اسلام:      
 میلیارد تومان  ۱۲۹ستاد اقامه نماز:     
 میلیارد تومان  ۲۴۲ستاد احیای امر به معروف و نهی از منکر:      
 میلیارد تومان  ۱۴۶۰گذاری حوزه علمیه خواهران: سیاست     
 تبلیغات اسلام:     

ی
 میلیارد تومان  ۳۱۳شورای هماهنگ

: و م      میلیارد تومان ۴۵۰سسه آموزسیژ خمینی
 مردم تدهد که دولت هماین ارقام نشان م

ی
ثی  مثبت ندارند، بلکه  اچنان اولویت را به نهادهانی داده که مستقیما بر زندگ

 .است و انگلی  های ایدئولوژیک و تبلیغان  تر در زمینهها بیش نقش آن 
 دولن  میلیاردها تومان افزایش بودجه داشته

ی
  ۲۰اند، دستمزد کارگران و کارمندان تنها  در حالی که نهادهای تبلیغان  و فرهنگ

 شسام درصد افزایش خواهد یافت. این در حالی است که تورم رسم کشور چندین برابر این رقم است و هزینه
ی

آور های زندگ
 .شده است

ی هم از    ۳۵۰، بودجه عمرانی کشور تنها  چنی  تومان در نظر گرفته شده است، در حالی که بیش  پروژه    ۲هزار میلیارد  هزار 
  ۱۳کاره بیش از  های نیمهدهد که با این روند تکمیل پروژه اند. محاسبات نشان مکاره مانده هاست نیمه عمرانی کشور سال

 .سال طول خواهد کشید
شد، های عمرانی مهای هنگفت که به نهادهای خاص داده شده، صرف پروژه بخشژ از این بودجه   این در حالی است که اگر 

های جدید بسازد، مدارس را نوسازی  توانست با این منابع مالی بیمارستانشد. دولت م بسیاری از مشکلات کشور حل م
ی  نظر م زایش دهد. اما به های مواصلان  را توسعه دهد و خدمات رفاهی را برای مردم افکند، راه  رسد که اولویت دولت، تأمی 

 مردمرضایت گروه 
ی

 .های خاص و نهادهای وابسته به حاکمیت است، نه بهبود وضعیت زندگ



ی راصیی نیستند و در حال تلاش برای افزایش بیش  با این وجود، تر این  برجی نمایندگان مجلس به افزایش بودجه این نهادها نی 
 .ها هستندبودجه 

 
 ۱۴۰۴باخیر  یک معدنچی دیگر، خشم کارگران از رقم حقوق کارگری در بودجه زمان با جان هم

رقم   باز   ۱۲اعلام  و  حقوق کارگران  حداقل  برای  تومانی  سال  میلیون  در  یک   1404نشستگان  حدود  معادل  عدد  که  سوم 
است،اعلام ایران  بزرگ  در شهرهای  فقر  برای خط  اض   شده  اعی  و  فعالان   بخشخشم  و  بازنشستگان  از کارگران،  زیادی 

 است.  را برانگیخته  اجتماعی
ان فاصله درآمدها با هزینه افزایش ادامه  ی ده دار می  ی امنیت جانی  توجهی کامل دولن  ن  تر شدن فقر، در کنار  ها و گسی  ها به تامی 
اض کارگران دو تفاون  مسئولان جمهوری اسلام  چنان با ن  های اخی  بودند که هم صنفی و کارگری در سال هایدلیل اصلی اعی 
 شود. مواجه م 

بودجه    روزها   در  از مقام1404تصویب  زیادی  اسلام های، شمار  نظام جمهوری  ر  ارشد  ر   س ی یاز جمله  و  یس  یجمهوری 
اند. با این حال، وعده تداوم  توجه هشدار دادهمالی قابل  هایهای اقتصادی و ناترازی درباره ابربحران مجلس شورای اسلام،

ی با غرب در منطقه زاهای تنش سیاست  شود. های جمهوری اسلام تکرار مترین مقامهای عالیرانی چنان در سخنهم  و درگی 
ی   گزاری مهر،  در گفت  1403  آذر   ۹های صنفی کارگران ایران، روز  یس کانون عالی انجمن یسمیه گلپور، ر   رهدو در همی  وگو با خی 
ی مالی قشژ مستضعف« تاکید شده    ۴۱که در قانون اساسی جمهوری اسلام و ماده با وجود آن  تاکید کرد  قانون کار بر »تامی 
ی دستمزد امسال کارگران، آن است،  اند. از دریافت حق مسکن هم محروم شده ها در تعیی 

شود و اگر آن را نبینیم و مطابق قانون عمل نکنیم، با توجه  میلیون تومان براورد م  ۳۰او افزود: »خط فقر یا معیشت کارگران  
الی که رابطه  شود. در حروز بدتر م   وضعیت کارگران روزبه تر نباشد    تازه اگر این عدد بیش درصدی  ۴۰به نرخ تورم حدود  

ی دستمزد و تورم در جهان اثبات شده، اما دولت   چنان با این بهانه واهی، شکوب مزدی دارند.«مردان ما هم عکس بی 
 کارگران و دبی  برکنارشده انجمن صنفی کارگران در معدن چادرملوی یزد، هم از وزیر کار دولت  بهرام حسنی 

نژاد، فعال صنفی
ا ی امنیت جان کارگران حن  یک حسگر یا دستگاه تهویه هوا برای  پزشکیان پرسیده است در شژ یطی که کارفرماها برای تامی 

ام بگذارند؟  خرند، بر چه اساسنم معدن  باید به دستورهای کلام و بدون پشتوانه وزیر کار برای افزایش حقوق کارگران احی 
آفرین در  حادثه مرگ   ۱۶کم دست  ۱۴۰۳هشت ماه نخست سال که در با اشاره به این   ،وگو با ایلنا ی در گفت کارگر این فعال  

کارگر را گرفته است، افزود: »وقن  خود کارگر تشکل نداشته باشد و نماینده واقعی او در سطح کارگاه،    ۶۹جان   معادن ایران
افزایش دستمزدی که ادعا ماستان و کشور مذاکره و چانه نکند،  بر  نه واقعیت.   کنند، هم شعار استزنی  تاکید وزیر کار 

ایط معدن  افزایش دستمزد به چیان مانند برخورداری از حق تشکل و قراردادهای دائم  جای تاکید بر الزامات اساسی بهبود شژ
، بیشی  شبیه یک سناریو برای رفع و رجوع کردن مرگ ات ایمنی ی ی تجهی  بارترین حادثه معدن یا برچیده شدن پیمانکاران و تامی 

دلیل نبودن سنسور مرکزی و   کارگر در معدس طبس به  ۵۳خواهند روی قضیه شپوش بگذارند، اما مرگ . م در تاری    خ است
 ناشدنی است.« تهویه، جرم فراموش 
ان پایه حقوق تمام کارگران باید به اندازه سبد معیشت آنان افزایش یابد  هم  ،فعالان کارگری در ایران ی ی معتقدند که می  چنی 

ی   هاهای مستقل و قدرتمند داشته باشند تا نمایندگان واقعی آنکارگران تشکل و با دولت و کارفرما در سطخ برابر پشت می 
ای عالی کار هم برای افزایش مزایای مزدی کارگران مصوبه طور مثال حن  اگر شورایزیرا در غی  این صورت و به  مذاکره بنشینند؛
یهای پیچ در تونل  را   کارگران  ،وزیر کار   با همکاریدلالان  کاران و  پیمان داشته باشد، های اداری، بیش از گذشته  درپیچ پیگی 

 ند. کنقربانی م 
 

ی نتیجه  گی 
یت شهروندان جامعه ایران واعیت آن است که جمهوری اسلام نه تنها به معیشت و ایمنی کارگران اهمین  نم  دهد بلکه اکیی

 پرمشقت و فلاکت 
ی

های حقیف   صورن  است که بخش بهسالانه کشور  تخصیص منابع بودجه  دارند. با این وجود،  باری  زندگ
ی است و حن     و بهداشن    صورن  که بودجه عمرانی ایرانشوند؛ به و مولد اقتصاد از تخصیص منابع محروم م  بسیار پایی 

ی هم گاه محقق نم  ی بودجه پایی  یادشده    تبلیعیی و نظام- مذهن    ادهای خاصشود اما در مقابل، هرساله به بودجه نههمی 
ند و در بودجه این نهادهاشود و تا ریال آخر هم از دولت مافزوده م  شود. نهادهانی  کشی مشاهده نم  ی مذهن  و نظامگی 

لی، نهادهای  بلکه زائد، انگ   خروج  خاصی هم ندارند   نه تنها   رغم برخورداری از مزایای ویژه،بسیاری از افراد به با وجود  که  
 شوند. مفتخوران هستند و برای عموم جامعه مصری هم محسوب م 



های کار، نبود نظارت کافی بر ایمنی  ها و ترس از اخراج یا تمدید نشدن قرارداد حاکمیت قراردادهای موقت کار در تمام کارگاه 
نبود تشکل از عواملی هستند که سبب  معادن و  ایران  این مهای مستقل کارگران معدن در  شوند کارگران جان خود را در 

اض و انتقاد به نقایص موجود هم خودداری کنند  .حوادث از دست بدهند و از هرگونه اعی 
وان کارگری و جریانان  که دل در گرو    ارزیان  واحد یا همسو و مبتنی بر واقعیت از مبارزات جاری کارگران از سوی پیشژ

ی نداشی 
 یان  طبقه کارگر ایران است. تردید بازدارنده در سازماندارند، یگ از موانع مهم و ن  طبقه کارگر ایران 
اصیی ش داده م   سازمان بودن کارگران شعارهانی است که در این های ن  یگ دیگر از نشانه تنها  که نه شود. شعارهانی حرکات اعی 

شه« مشکل ما حل م   -هانی نظی  »یه اختلاس کم بشه  شعار گر فساد سیستماتیک هم هست.  بار طبقان  ندارد، بلکه توجیه 
 ابعاد فساد اقتصادی موجود در حاکمیت است اما فاقد بار طبقان     دهندهکه نشانضمن این

ی
است، این شعارها گرایش  بزرگ

ست که  آنخود نشانهاند و این  کارگری ندارد و روشن است که این شعارها با خردجمعی کارگران تشکیلان  خلق نشده و نگرش 
اصیی کارگران را سامان دهد، وجود ندارد یان  که بتواند به سطح مناسن  از سازمان ی جنبش اعی   . طور هدفمند راهی 

م  تکرار  ایران  در  همواره   ، ی زمی  اعماق  در  لقمهتراژدی  برای  رفاه  شود. کارگرانی که  و  آسایش  برای  ی  زمی  دل  در  نان  ای 
ی میان دود با نفسهایشان در دل ز خانواده   .افتد جاودان شدندهانی که به شماره ممی 

دل  حادثه  ی  تکرار چنی  بارها شاهد  هم  این  از  بودهپیش  امکانات حرفه خراسیژ  نبود  بحران، ایم.  مدیریت  نبود   ، ایمنی و  ای 
ات ایمنی معادن و مهم  ی ات، سوءمدیریت در امور بازرسی از تجهی  ی همه عدم توجه دولت به جان تر از  استاندارد نبودن تجهی 

 کارگران، از عوامل اتفاقات تلخ این 
ی

چنینی است. البته باید درنظر داشته باشیم عوامل سودجویانه دولت و مدیران  و زندگ
ی نکردن تمام موارد مهم استخراج از دیگر عوامل این اتفاقات غممعادن برای استفاده بیش  ی است. تر از کارگران و تامی   انگی 

گویم. و خود را در این ایام سخت در کنار این عزیزان  شت کارگران را به خانواده و به طبقه کارگر ایران صمیمانه تسلیت مدرگذ
 دانم و تندرسن  و آرامش خاطرشان را آرزومندم.  م

ورت دارد که محکم  ایطی، صری ی شژ ، بر مبارزه متحدانه و شاشی طبقه کارگر برای  در چنی  داری و  محو شمایه تر از هر زمانی
 برقراری آزادی و برابری و سوسیالیسم، تاکید ورزیم! 
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